	                                                                                                                                                            Załącznik nr 4


	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	System finansowy jednostek samorządu terytorialnego

	Nazwa w języku angielskim: 
	 Financial system of local government units

	Język wykładowy: 
	polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Administracja

	Jednostka realizująca: 
	Katedra Administracji i Zarządzania Publicznego

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	fakultatywny

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	I st.

	Rok studiów: 
	 trzeci

	Semestr: 
	piąty

	Liczba punktów ECTS: 
	 4 


	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	Dr Katarzyna Wojewoda - Buraczyńska

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	Dr Katarzyna Wojewoda - Buraczyńska

	Założenia i cele przedmiotu:
	 Celem zajęć jest zdobycie przez studenta poszerzonej i pogłębionej wiedzy w zakresie ekonomicznych podstaw funkcjonowania jednostek samorządu terytorialnego

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA
	

	W_01
	Student ma poszerzoną wiedzę o strukturach, instytucjach i więziach lokalnych i regionalnych
	SW_01

	W_02
	Student zna regulacje prawne finansowania potrzeb lokalnych
	SW_02

	W_03
	Student rozumie znaczenie aktywności obywatelskiej dla rozwoju struktur, instytucji i więzi lokalnych i regionalnych
	SW_03

	
	
	

	
	
	

	
	UMIEJĘTNOŚCI
	

	U_01
	Student potrafi dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk społecznych w środowisku lokalnym i regionalnym
	SU_01

	U_02
	Student potrafi prognozować procesy i zjawiska społeczne i prawne w strukturach lokalnych
	SU_03

	
	
	

	
	
	

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	

	K_01
	Student ma przekonanie o znaczeniu zachowań profesjonalnych i etycznych przy określaniu priorytetów działania administracji lokalnej
	SK_01

	
	
	

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład, ćwiczenia


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	

	Treści modułu kształcenia:

	1. Pojęcie budżetu państwa, budżetu samorządu i jego struktura.

2. Dochody jednostek samorządu terytorialnego na szczeblu gminy, powiatu, województwa.
3. Wydatki jednostek samorządu terytorialnego na szczeblu gminy, powiatu, województwa.
4. Procedura uchwalania budżetów samorządowych.
5. Kontrola wykonania budżetu jednostek samorządu terytorialnego.
6. Podstawowe zagadnienia z zakresu podatków samorządowych (podatek od
spadków i darowizn, podatek od czynności cywilnoprawnych, podatek rolny, podatek leśny).


	Literatura podstawowa:

	W. Wójtowicz (red.), Zarys finansów publicznych i prawa finansowego, Warszawa 2014

W. Wójtowicz (red.), P. Smoleń (red.), Prawo podatkowe, Warszawa 2014
W. Wójtowicz (red.), Prawo podatkowe – część ogólna i szczegółowa, Warszawa 2009

R.Mastalski, E. Fojcik – Mastalska, Prawo finansowe, Warszawa 2013

H. Dzwonkowski, J. Gliniecka, Prawo finansowe, Warszawa 2013

	Literatura dodatkowa:

	A. Gomułowicz, J. Małecki, Podatki i prawo podatkowe, Warszawa 2013
S. Babiarz, B. Dauter, B. Gruszczyński, R. Hauser, A. Kabat, M. Niezgódka-Medek, Ordynacja podatkowa. Komentarz, Warszawa 2013

Z. Ofiarski, Ogólne prawo podatkowe. Zagadnienia materialnoprawne i proceduralne, Warszawa 2013

B. Brzeziński, Wykładnia i stosowanie prawa podatkowego. Węzłowe problemy, Warszawa 2013

R. Mastalski, Prawo podatkowe, Warszawa 2012


	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Wykład informacyjny, wykład problemowy, wykład konwersatoryjny, ćwiczenia, studium przypadku

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Efekty kształcenia w zakresie wiedzy weryfikowane są na egzaminie. 

Umiejętności i kompetencje społeczne weryfikowane są na ćwiczeniach. 

	Forma i warunki zaliczenia:

	Wykład – egzamin testowy, z którego student może uzyskać maksymalnie 30 pkt
Ćwiczenia – zaliczenie bez oceny, za które student uzyskuje 10 pkt; podstawą zaliczenia zajęć jest frekwencja oraz opanowanie w dostatecznym stopniu  przypisanych modułowi umiejętności i kompetencji społecznych – rozwiązywanie kazusów, odpowiedzi ustne na ćwiczeniach, zabieranie głosu w dyskusji, przygotowywanie wystąpień

Kryteria oceniania:

27 – 29 pkt – ocena: 3,0

30 – 32 pkt – ocena: 3,5

33 – 35 pkt – ocena: 4,0

36 – 38 pkt – ocena: 4,5

39 – 40 pkt – ocena: 5,0


	Bilans punktów ECTS*:

	Studia stacjonarne
Punkty ECTS –4;
1. Godziny kontaktowe (50 godz.):

- udział w wykładzie – 30 godz.

- udział w ćwiczeniach – 15 godz.

- konsultacje – 5 godz.

2. Praca własna studenta (50 godz.):

- przygotowanie się do zajęć – 15 godz.

- przygotowanie się do egzaminu – 20 godz.

- czytanie zaleconej literatury- 15 godz.

Razem 100 godz.
	Studia niestacjonarne
Punkty ECTS –4;
1. Godziny kontaktowe (30 godz.):

- udział w wykładzie – 15 godz.

- udział w ćwiczeniach – 10 godz.

- konsultacje – 5 godz.

2. Praca własna studenta (70 godz.):

- przygotowanie się do zajęć – 25 godz.

- przygotowanie się do egzaminu – 30 godz..

- czytanie zaleconej literatury- 15 godz.

Razem 100 godz.


* rozpisać na studia stacjonarne i niestacjonarne

