	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	Prawo gospodarcze

	Nazwa w języku angielskim: 
	 Business Law 

	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie

	Jednostka realizująca: 
	 Katedra Prawa

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	fakultatywny

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	pierwszego stopnia

	Rok studiów: 
	 II

	Semestr: 
	4

	Liczba punktów ECTS: 
	 4

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:.
	ks. dr Marcin Bider

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	ks. dr Marcin Bider

	Założenia i cele przedmiotu:
	1. Zapoznanie studentów z wybranymi  zagadnieniami prawa gospodarczego.
2. Wykształcenie umiejętności posługiwania się normami prawnymi w celu rozwiązywania konkretnych problemów prawnych związanych z działalnością gospodarczą.
3. Uświadomienie konieczności ciągłego pogłębiania znajomości obowiązujących przepisów prawnych.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA

Student:
	

	W_01
	Ma  wiedzę o formach prawnych i regulacjach prawnych dotyczących działania podmiotów gospodarczych na rynku.
	K1_W01; K1_W07

	W_02
	 Ma wiedzę o funkcjonowaniu państwa w gospodarce i zna instrumenty ingerencji państwa w gospodarkę.
	K1_W01; K1_W07

	W_03
	Ma wiedzę o stosunkach prawnych pomiędzy uczestnikami obrotu gospodarczego
	K1_W01; K1_W07

	
	UMIEJĘTNOŚCI

Student:
	

	U_01
	Potrafi posługiwać się normami prawnymi w celu rozwiązania konkretnego zagadnienia prawnego w obszarze prawa gospodarczego.
	K1_U01; K1_U10

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Student:
	

	K_01
	Ma świadomość konieczności stałego dokształcania oraz monitorowania  zmian przepisów prawnych.
	K1_K01

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Znajomość podstawowych zagadnień z zakresu wstępu do prawoznawstwa. 

	Treści modułu kształcenia:

	1. Istota prawa gospodarczego i doktrynalne podstawy ingerencji państwa w gospodarkę.
2. Konstytucyjne podstawy ustroju gospodarczego.

3. Pozycja prawna NBP.

4. Gospodarka komunalna.

5. Samorząd gospodarczy i zawodowy.

6. Funkcje administracji gospodarczej.

7. Przedsiębiorca i działalność gospodarcza.

8. Komercjalizacja i prywatyzacja.

9. Prawo antymonopolowe i prawo pomocy publicznej.

10. Publicznoprawne problemy ochrony konkurencji.

11. Publicznoprawna regulacja rynku finansowego.

12. Ustrój i organizacja przedsiębiorców.

13. Czynności handlowe.

14. Prawo papierów wartościowych.

	Literatura podstawowa:

	1. H. Gronkiewicz-Waltz, M. Wierzbowski (red.), Prawo gospodarcze. Zagadnienia administracyjnoprawne, Warszawa 2013.
2. M. Modrzejewska, J. Okolski (red.), Prawo handlowe, Warszawa 2015. 

	Literatura dodatkowa:

	1. K. Strzyczkowski, Prawo gospodarcze publiczne, LexisNexis, Warszawa 2011.

	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Wykład prowadzony metodą tradycyjną z elementami konwersacji.

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie wiedzy następuje poprzez kolokwium pisemne sprawdzające stopień opanowania przez studentów materiału wykładowego oraz wskazanych pozycji literatury. 

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie umiejętności następuje podczas analiz konkretnych, przykładowych sytuacyjnych prawnych tzw. casusów  i dyskusji.
Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie kompetencji społecznych następuje poprzez ocenę aktywności studenta na wykładach.

	Forma i warunki zaliczenia:

	Przedmiot kończy się zaliczeniem na ocenę – pisemne kolokwium.
Podstawą dopuszczenia do kolokwium jest obecność na zajęciach i opanowanie przypisanych do modułu umiejętności i kompetencji społecznych w stopniu co najmniej dostatecznym (weryfikacja następuje w trakcie dyskusji na wykładach).

Na kolokwium student odpowiada w formie pisemnej na trzy zadane pytania.
Wynik kolokwium punktowany jest w sposób następujący: 

91 – 100% – bdb

81 – 90%   –  db+

71 – 80%   –  db

61 – 70%   –  dst+

51 – 60%   –  dst

50 – 0%     –  ndst

	Bilans punktów ECTS

	Studia stacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 
- 30 h wykładów,
- 20 h konsultacji.
2. Praca własna studenta:

· studiowanie wskazanych fragmentów literatury– 15 h;

· przygotowanie do wykładów– 15 h;

· przygotowanie do zaliczenia – 20 h. 

Łącznie liczba godzin: 100 
Liczba punktów ECTS: 4
	 Studia niestacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 

- 16 h wykładów,

- 14 h konsultacji.

2. Praca własna studenta:

· studiowanie wskazanych fragmentów literatury– 25 h;

· przygotowanie do wykładów– 25 h;

· przygotowanie do zaliczenia – 20 h. 

Łącznie liczba godzin: 100 
Liczba punktów ECTS: 4 


