	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	 Logistyka międzynarodowa

	Nazwa w języku angielskim: 
	 International logistics

	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie

	Jednostka realizująca: 
	Katedra Logistyki 

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	fakultatywny

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	drugiego stopnia

	Rok studiów: 
	 II

	Semestr: 
	3

	Liczba punktów ECTS: 
	 5

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	Dr A. Jaździk-Osmólska

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	Dr A. Jaździk-Osmólska

	Założenia i cele przedmiotu:
	· nabycie wiedzy z zakresu  logistyki międzynarodowej 
i eurologistyki;

· opanowanie umiejętności przedstawiania związku pomiędzy globalizacją gospodarki a rozwojem zarządzania logistyką międzynarodową;

· kształcenie umiejętności ogólnej refleksji na temat roli logistyki we wzroście konkurencyjności międzyregionalnej, międzykontynentalnej;
· wykształcenie umiejętności krytycznego myślenia.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA

Student:
	

	W_01
	Ma pogłębioną wiedzę z zakresu złożonych struktur organizacyjnych oraz modeli rynków logistycznych w wymiarze międzynarodowym
	K2_W02
 K2_W14

	
	UMIEJĘTNOŚCI

Student:
	

	U_01
	Właściwie interpretuje i analizuje przebieg procesów zachodzących w sferze logistyki międzynarodowej
	K2_U01; K2_U03; K2_U02, K2_U09

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Student:
	

	Ks_01
	Posiada zdolność skutecznego komunikowania się i przekonywania oraz pracy w zespole
	K2_K02

	Ks_02
	Rozumie konieczność systematycznej pracy nad wszelkimi projektami, które mają długofalowy charakter
	K2_K05

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład problemowy i ćwiczenia audytoryjne


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Podstawowa wiedza ekonomiczna, znajomość podstawowych pojęć z zakresu logistyki, zarządzania, marketingu, po zajęciach z podstaw ekonomii, zarządzania, logistyki i zarządzania łańcuchem dostaw.

	Treści modułu kształcenia:

	1. Podstawy logistyki międzynarodowej

2. Logistyka międzynarodowa w internacjonalizacji zarządzania. Procesy logistyczne w korporacjach międzynarodowych.

3. Zaopatrzenie międzynarodowe i jego specyfika na rynkach niskokosztowych 

4. Produkcja i dystrybucja międzynarodowa

5. Kierunki rozwoju transportu w logistyce międzynarodowej

6. Międzynarodowa infrastruktura logistyczna

7. Rola, struktura, przykłady centrów logistycznych 
w logistyce międzynarodowej

8. Rozwój, miejsce i rola eurologistyki w zarządzaniu międzynarodowym

9. Wpływ euroregionów na eurologistykę

10. Istota i projektowanie usług w logistyce międzynarodowej

11. Znaczenie klastrów dla rozwoju logistyki międzynarodowej

12. Informatyzacja w zarządzaniu logistyką międzynarodową

	Literatura podstawowa:

	1. Gołembska E., Kempny D., Witkowski J., Eurologisytyka w zarządzaniu międzynarodowym, PWN, Warszawa 2005.

2. Gołembska E., Podstawowe problemy logistyki globalnej, międzynarodowej, eurologistyki, Wydawnictwo Naukowe Wyższej Szkoły Kupieckiej, Łódź 2007.

3. Gołembska E., Szustera M. (red.), Logistyka międzynarodowa w gospodarce światowej, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Poznań 2008.



	Literatura dodatkowa:

	1. Ciesielski M., Długosz J., Strategie łańcuchów dostaw, PWE, Warszawa 2010.

2. Czasopisma „Eurologistics”, „Logistyka”, „TSL Biznes”, „Magazynowanie i dystrybucja”, „Warehouse Monitor”
3. Gołembska E. (red.), Kompendium wiedzy o logistyce, PWN, Warszawa 2010.
4. Jacyna M., Modelowanie i ocena systemów transportowych, Politechnika Warszawska, Warszawa 2009.

5. Kwaśniowski S., Nowakowski T., Zając M., Transport intermodalny w sieciach logistycznych, Politechnika Wrocławska, Wrocław 2008.

6. Ludwikowski R.R., Handel międzynarodowy z wyborem źródeł, C.H. Beck, Warszawa 2009.

7. Mindur L. (red.), Technologie transportowe XXI wieku, ITeE, Warszawa-Radom 2008.

	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Wykład problemowy. 

Ćwiczenia: sprawdzanie zakresu opanowanej wiedzy oraz rozwiązywanie problemów praktycznych z zakresu przedmiotu stawianych w studiach przypadków; przygotowanie projektu, pozwalające na kształtowanie umiejętności zastosowania wiedzy teoretycznej.

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności 
i kompetencji społecznych następuje w czasie ćwiczeń oraz na egzaminie (test). Na ocenę studenta wpływa jego  systematyczność, aktywność na zajęciach.

Na ćwiczeniach weryfikacja następuje poprzez ocenę realizowanej grupowo pracy projektowej i uczestnictwo w dyskusjach oraz samodzielne rozwiązanie zadań zleconych przez prowadzącego ćwiczenia (kolokwium). 

	Forma i warunki zaliczenia:

	Wykład – egzamin
Ćwiczenia – zaliczenie bez oceny

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie wiedzy i umiejętności następuje na egzaminie. 

Sposób oceniania egzaminu: 

ndst     - 50 % i mniej

dst       - 51-60% 

dst +    - 61-70%

db         - 71-80%

db+       - 81-90%

bdb       - 91% i powyżej

Sposób oceniania ćwiczeń:

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych następuje na zaliczeniu kolokwium i projektów realizowanych w trakcie ćwiczeń.

	Bilans punktów ECTS:

	Studia stacjonarne

1. Godziny kontaktowe:
- wykłady - 15 h; 
- ćwiczenia - 15 h;
- konsultacje – 33 h. 

2.Praca własna studenta:

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 10 h;

- przygotowanie materiałów na wykłady - 10h; 

- przygotowanie do egzaminu i egzamin - 10 h; 

- przygotowanie materiałów na ćwiczenia - 10 h; 

- przygotowanie analiz sytuacyjnych na ćwiczenia –

 5 h; 

- przygotowanie do kolokwium - 7 h; 

- przygotowanie prezentacji projektu - 10 h.
Łączna liczba godzin: 125
Punkty ECTS: 5,0
	Studia niestacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 
- wykłady - 16 h;
- ćwiczenia - 8 h. 
- konsultacje 14 h
2. Praca własna studenta:

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 20 h;

- przygotowanie materiałów na wykłady - 10 h; 

- przygotowanie do egzaminu i egzamin - 10 h; 

- przygotowanie materiałów na ćwiczenia - 10 h; 

- przygotowanie analiz sytuacyjnych na ćwiczenia - 12 h; 

- przygotowanie do kolokwium - 10 h; 

- przygotowanie prezentacji projektu – 15 h.


Łączna liczba godzin: 125 h

Liczba punktów ECTS – 5,0


