	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	Marketing i promocja w sporcie

	Nazwa w języku angielskim: 
	Sports Promotion and Marketing

	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie 

	Jednostka realizująca: 
	 Katedra Ekonomii

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	fakultatywny

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	drugiego stopnia

	Rok studiów: 
	 II

	Semestr: 
	3

	Liczba punktów ECTS: 
	 3

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	Dr Bartłomiej Suchodolski

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	Dr Bartłomiej Suchodolski

	Założenia i cele przedmiotu:
	1. Zapoznanie studentów z istotą marketingu sportowego.

2. Zrozumienie przez studentów relacji łączących sport z biznesem.

3. Zaprezentowanie studentom typowych działań marketingowych podejmowanych przez organizacje sportowe.

4. Nabycie przez studentów wiedzy odnośnie planowania, organizowania i kontrolowania działań marketingowych realizowanych przez organizacje sportowe.

5. Wyrobienie wśród studentów umiejętności dokonywania szerokiej analizy działań marketingowych realizowanych przez organizacje sportowe.

6. Nabycie przez studentów umiejętności rozwiązywania problemów decyzyjnych związanych z podejmowanymi przez organizacje sportowe działaniami marketingowymi.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA

Student:
	

	W_01
	Dysponuje specjalistyczną wiedzą z zakresu promocji organizacji sportowej oraz kreowania jej marki i wizerunku.
	K2_W04
K2_W10

K2_W12

	W_02
	Ma specjalistyczną wiedzę umożliwiającą rozpoznanie, diagnozowanie i rozwiązywanie problemów decyzyjnych związanych z promocją organizacji sportowej w warunkach zmienności otoczenia.
	K2_W01
K2_W05

K2_W06

K2_W10

K2_W13

K2_W15

	W_03
	Ma wiedzę dotyczącą nawiązywania i utrzymywania prawidłowych oraz etycznych relacji między sportem a biznesem.
	K2_W04
K2_W05

K2_W06

K2_W13

	
	UMIEJĘTNOŚCI

Student:
	

	U_01
	Posługuje się różnymi normami prawnymi, psychologicznymi i etycznymi w celu rozwiązywania problemów związanych z prowadzonymi przez organizację sportową działaniami marketingowymi.
	K2_U01
K2_U05

K2_U09

	U_02
	Potrafi zarządzać działaniami marketingowymi realizowanymi przez organizację sportową.
	K2_U10
K2_U11

K2_U12

	U_03
	Wykorzystuje zdobytą wiedzę w celu dokonania krytycznej analizy działań promocyjnych realizowanych przez organizację sportową.
	K2_U03
K2_U06

K2_U08

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Student:
	

	K_01
	Pracuje w zespołach planujących i realizujących działania marketingowe organizacji sportowej oraz przyjmuje w tych zespołach różne role.
	K2_K02
K2_K04

	K_02
	Ma świadomość konieczności ciągłego uzupełniania i aktualizowania posiadanej przez siebie wiedzy dotyczącej marketingu i promocji organizacji sportowych.
	K2_K01
K2_K06

	Forma i typy zajęć:
	 Ćwiczenia audytoryjne i ćwiczenia warsztatowe


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Podstawowa wiedza z zakresu marketingu

	Treści modułu kształcenia:

	1. Istota i znaczenie marketingu w sporcie.

2. Charakterystyka rynku sportu i jego produkty.

3. Kluby sportowe jako podmioty prowadzące działania marketingowe.

4. Komercjalizacja sportu - relacje między sportem a biznesem.

5. Zarządzanie marką organizacji sportowej.

6. Produkty klubowe – merchandising.

7. Promocja organizacji sportowych – charakterystyka i zakres podejmowanych działań promocyjnych.

8. Formy promocji wykorzystywane przez organizacje sportowe.

9. Planowanie, organizowanie i kontrolowanie realizowanych działań marketingowych.

10. Koszty, skuteczność i efektywność działań marketingowych realizowanych przez organizacje sportowe.

11. Etyczny i społeczny kontekst podejmowanych działań marketingowych.

12. Problemy występujące w marketingu sportowym.

13. Promocja i zarządzanie wizerunkiem zawodników.

14. Sponsoring sportu – charakterystyka sponsoringu i jego uwarunkowania.

15. Lobbing w działalności organizacji sportowych.

	Literatura podstawowa:

	1. A. Sznajder, Marketing sportu, PWE, Warszawa 2008.
2. R. Misiołowski, Marketing w sporcie, Promotor, Warszawa 2008.

3. P. Kuźbik, F. Moterski, Zarządzanie w sporcie – organizacje, ludzie, marketing, Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź 2015.
4. Ph. Kotler, H. Kartajaya, I. Setiawan, Marketing 4.0 era cyfrowa, MT Biznes, Warszawa 2017.
5. Ph. Kotler, K.L. Keller, Marketing, Rebis, Poznań 2012.

	Literatura dodatkowa:

	1. M. D. Shank, Sports Marketing: A Strategic Perspective, Pearson Education, 2008.
2. Ph. Kotler, Marketing, Dom Wydawniczy Rebis, Poznań 2005.

3. Ph. Kotler, G. Armstrong, J. Saunders, V. Wong, Marketing. Podręcznik europejski, PWE, Warszawa 2002.

	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Ćwiczenia audytoryjne i warsztatowe z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych: analiza tekstów połączona z dyskusją, praca w grupach, rozwiązywanie zadań, burza mózgów, studia przypadków pozwalające na kształtowanie umiejętności praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej.

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia z zakresu wiedzy przeprowadzana jest w trakcie kolokwium pisemnego sprawdzającego stopień opanowania przez studentów materiału ćwiczeniowego oraz wskazanych pozycji literatury. 

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie umiejętności następuje poprzez ocenę analiz sytuacyjnych. 

Weryfikacja kompetencji społecznych odbywa się poprzez ocenę aktywności studenta, sposobów argumentowania własnych poglądów, a także podejmowanych przez niego decyzji i wyborów w trakcie zadań wykonywanych indywidualnie bądź zespołowo podczas ćwiczeń.

	Forma i warunki zaliczenia:

	Ćwiczenia: zaliczenie na ocenę
Warunkiem zaliczenia ćwiczeń jest uzyskanie co najmniej 51% punktów z kolokwium pisemnego, bieżące przygotowanie do zajęć, aktywność na zajęciach, przygotowanie wszystkich zadanych projektów oraz co najwyżej jedna nieusprawiedliwiona nieobecność. Za aktywność na zajęciach oraz wykonane projekty studenci otrzymują punkty dodatkowe, które zostaną doliczone do punktów uzyskanych z kolokwium. 

Procentowy zakres ocen: 

91 – 100% – bdb

81 – 90%   –  db+

71 – 80%   –  db

61 – 70%   –  dst+

51 – 60%   –  dst

50 – 0%     –  ndst

	Bilans punktów ECTS:

	Studia stacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 

· 15 h ćwiczeń;
· 10 h konsultacji.
2. Praca własna studenta: 

· studiowanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 15 h;

· przygotowanie do ćwiczeń - 15 h; 

· przygotowanie do kolokwium -20 h.

Łączna liczba godzin: 75
Punkty ECTS: 3
	Studia niestacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 

· 16 h ćwiczeń;
· 10 h konsultacji.
2. Praca własna studenta: 

· studiowanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 15 h;

· przygotowanie do ćwiczeń - 15 h; 

· przygotowanie do kolokwium  - 19 h. 


Łączna liczba godzin: 75
Punkty ECTS: 3


