	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	Rachunek kosztów logistycznych

	Nazwa w języku angielskim: 
	Logistics costs account



	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie 

	Jednostka realizująca: 
	 Katedra Ekonomii

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	Fakultatywny 

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	drugiego stopnia

	Rok studiów: 
	II

	Semestr: 
	3

	Liczba punktów ECTS: 
	4

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	Prof. nzw dr hab. Artur Kożuch

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	prof. nzw dr hab. Artur Kożuch, dr Stanisław Szarek

	Założenia i cele przedmiotu:
	Poznanie podstawowych kategorii kosztów logistycznych. Ocena wielkości kosztów w układzie rodzajowym i układzie kalkulacyjnym Nabycie umiejętności obliczania, analizowania i oceny kosztów funkcjonowania logistyki. Umiejętność klasyfikacji nośników kosztów w systemach logistycznych.  Umiejętność oceny funkcjonowania rachunku kosztów logistycznych w przedsiębiorstwie oraz oceny zasad kalkulacji kosztów w systemach logistycznych.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA

Student:
	

	W_01
	Ma pogłębioną wiedzę z zakresu rachunku kosztów działań logistycznych 
	K2_W08 

	W_02
	Ma pogłębioną wiedzę dotyczącą przeprowadzania oceny i analizy wielkości i struktury kosztów działań logistycznych w przedsiębiorstwie
	K2_W10
K2_W15

	
	UMIEJĘTNOŚCI

Student:
	

	U_01
	Potrafi wyodrębniać obliczać, analizować i oceniać koszty funkcjonowania logistyki w przedsiębiorstwach
	K2_U02

K2_U03

	U_02
	Potrafi dokonać kalkulacji kosztów przyszłych działań logistycznych.


	K2_U04, 
K2_U09

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Student:
	

	Ks_01
	Uczestniczy w przygotowaniu projektów w ramach organizacji 
	K2_K02
K2_K05 

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład  i ćwiczenia audytoryjne.


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Znajomość podstawowych pojęć  z zakresu ekonomii, zarządzania i marketingu.

	Treści modułu kształcenia:

	Wykłady:

1. Pojęcie i istota kosztów logistycznych. 

2. Układ rodzajowy i układ kalkulacyjny kosztów logistycznych. 

3. Koszty stałe i koszty zmienne w logistyce.

4. Rachunkowość finansowa i rachunkowość zarządcza w logistyce.

5. Koszty ubezpieczenia. 

6. Koszty świadczenia usług. 

7. Koszty przepływu informacji 

8. Budżetowanie i kontrola w logistyce. 

Ćwiczenia

1. Wyodrębnianie kosztów logistyki w przedsiębiorstwie

2. Obliczanie, analizowanie i ocena kosztów funkcjonowania logistyki

3. Wskaźniki poziomu kosztów.

4. Klasyfikacja nośników kosztów w systemach logistycznych; 

5. Ocena funkcjonowania rachunku kosztów logistycznych w przedsiębiorstwie; 



	Literatura podstawowa:

	1. Biernacki M., Kowalak R., Rachunek kosztów w zarządzaniu przedsiębiorstwem. Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego. Wrocław, 2010

2. Twaróg J.: Koszty logistyki przedsiębiorstw. Biblioteka Logistyka Poznań 2003.

3. Dobija M.: Rachunkowość zarządcza i controlling. PWN Warszawa 2008.



	Literatura dodatkowa:

	1. Świderska G.: Controlling kosztów i rachunkowość zarządcza. Difin, Warszawa 2010.

2. Grzybowska K.: Podstawy logistyki. Difin. Warszawa 2010.

3. Ficoń K.: Logistyka  ekonomiczna. Procesy logistyczne. BEL Studio. Warszawa 2008.



	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Wykład z prezentacją multimedialną. Ćwiczenia audytoryjne: analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, rozwiązywanie zadań.

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia z zakresu wiedzy następuje na zaliczeniu końcowym z oceną. Efekty kształcenia z zakresu umiejętności i kompetencji społecznych będą sprawdzane  podczas kolokwium przeprowadzonego na ćwiczeniach i aktywności w czasie zajęć

	Forma i warunki zaliczenia:

	Wykład -  zaliczenie z oceną

Ćwiczenia - zaliczenie bez oceny

Warunkiem zaliczenia wykładu jest uzyskanie co najmniej 15 pt. z testu pisemnego.  

Warunkiem zaliczenia ćwiczeń jest uzyskanie co najmniej 10 pt z kolokwium pisemnego

Na końcową ocenę składa się zaliczenie kolokwium, testu. Uzyskać można maksymalnie 60 pt. (30 test, 20 kolokwium, 10 aktywność)

Kryterium oceny dla zaliczenia przedmiotu:

25-30 pt – ocena dst,

31-35 pt – ocena dst plus,

36-40 pt – ocena db,

41-45 pt -  – ocena db plus,

>46 pt – ocena bdb

	Bilans punktów ECTS:

	Studia stacjonarne

Godziny kontaktowe: 30h (wykłady - 15 h; ćwiczenia - 15 h); 
Konsultacje 20 h
Praca własna studenta: 50h

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 20 h;

- przygotowanie materiałów na ćwiczenia - 10h; 

- przygotowanie do kolokwium -10 h; 

- przygotowanie do zaliczenia i obecność na zaliczeniu końcowym - 10 h. 

Łączna liczba godzin: 100 h

Liczba punktów ECTS: 4
	Studia niestacjonarne

Godziny kontaktowe: 24 h (wykłady - 16 h; ćwiczenia - 8 h);
Konsultacje 6h

Praca własna studenta: 70 h

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury - 20 h;

- przygotowanie materiałów na ćwiczenia – 15 h; 

- przygotowanie do kolokwium -15 h; 

- przygotowanie do zaliczenia i obecność na zaliczeniu końcowym - 20 h. 

Łączna liczba godzin: 100 h

Liczba punktów ECTS: 4


