	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	 Kontrolowanie działań logistycznych

	Nazwa w języku angielskim: 
	 Controlling the actions of logistics

	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie

	Jednostka realizująca: 
	 Katedra Logistyki 

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	Fakultatywny

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	Drugiego stopnia

	Rok studiów: 
	 II

	Semestr: 
	4

	Liczba punktów ECTS: 
	 4

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	prof. dr hab.K. Pakuła

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	prof. dr hab. K. Pakuła 

	Założenia i cele przedmiotu:
	1. Zaznajomić z podstawowymi wiadomościami z dziedziny controllingu.

2. Określić możliwość stosowania controllingu w działaniach dotyczących logistyki.

3. Przygotować ocenę działań logistyki z wykorzystaniem narzędzi controllingu.

4. Wykorzystać podejście o cechach controllingu w działaniach logistyki.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA

Student:
	

	W_01
	Ma specjalistyczną wiedzę umożliwiającą rozpoznanie, diagnozowanie i rozwiązywanie problemów związanych z planowaniem organizowaniem i kontrolowaniem podmiotów gospodarczych działających w obszarze logistyki
	K2_W01; K2_W02;
K2_W05; K2_W08; K2_W13; K2_W14;

K2_W15

	
	UMIEJĘTNOŚCI

Student:
	

	U_01
	Potrafi analizować i oceniać wpływ kosztów na funkcjonowanie poszczególnych faz procesów logistycznych
	K2_U02; K2_U03; K2_U09

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Student:
	

	Ks_01
	Posiada zdolność skutecznego komunikowania się i przekonywania oraz pracy w zespole.
	K2_K02

	Ks_02
	Rozumie konieczność systematycznej pracy nad wszelkimi projektami, które mają długofalowy charakter
	K2_K05

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład problemowy i ćwiczenia audytoryjne.


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Podstawowa wiedza z zakresu zarządzania, rachunkowości, w tym rachunkowości zarządczej, controllingu, logistyki, logistyki przedsiębiorstwa, przedsiębiorstwa logistycznego i kanału dystrybucji.

	Treści modułu kształcenia:

	1. Wprowadzenie. Miejsce controllingu (kontrolowania) w teorii zarządzania. Rodzaje działań logistycznych: obsługa logistyczna przedsiębiorstwa, przedsiębiorstwa usług logistycznych, samodzielne korytarze dystrybucji/zaopatrzenia.

2. Zastosowanie controllingu (kontrolowania) w działaniach logistycznych. Controlling operacyjny i strategiczny. Miejsce controllingu w procesie obsługi logistycznej. Fazy controllingu w procesie. Controlling funkcji logistycznych.

3. Cele, zadania i funkcje controllingu (kontrolowania) w rodzajach zadań logistycznych. Narzędzia controllingu dostosowane do rodzaju działań.

4. Wykorzystywanie metod controllingu (kontrolowania) działań logistycznych w przedsiębiorstwach (controlling logistyki) dla potrzeb controllingu strategicznego i controllingu operacyjnego.

5. Wykorzystywanie metod controllingu (kontrolowania) w przedsiębiorstwach świadczących usługi logistyczne, w tym controlling finansowy i controlling marketingowy.

6. Użycie podejścia controllingu (kontrolowania) w funkcjonowaniu samodzielnych korytarzy dystrybucji i łańcuchów dostaw.

7. Rachunek kosztów działań logistycznych. Wyodrębnianie kosztów. Klasyfikowanie i ewidencjonowanie kosztów. Określanie i raportowanie kosztów.

8. Budżetowanie kosztów działań logistycznych. Procedury ich określania. Preliminarze kosztów. Koszty postulowane. Prognozowanie kosztów.

	Literatura podstawowa:

	1. Z.Leszczyński, T.Wnuk, „Controlling”, Fundacja Rozwoju Rachunkowości  w Polsce, Warszawa, 2000.

2. S.Marciniak, „Controlling. Teoria. Zastosowania”, Wyd. Difin, Warszawa, 2012.

3. B.Śliwczyński, „Controlling w zarządzaniu logistyką”, Wyższa Szkoła Logistyki, Poznań, 2007.

	Literatura dodatkowa:

	1. E.Michlowicz, „Zarys logistyki przedsiębiorstwa”, Wydawnictwo AGH, Kraków, 2012.

2. Strony internetowe poświęcone logistyce o controllingowi, w tym: M.Łobocka, „Controlling w systemie logistycznym przedsiębiorstwa”.

	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Realizacja przedmiotu następuje poprzez wykłady i ćwiczenia audytoryjne. Wykłady są realizowane w trybie audytoryjnym w postaci wykładu informacyjnego, problemowego i konwersatoryjnego. W treści wykładów są wykorzystywane prezentacje i przykłady typu „case study”. Ćwiczenia są realizowane w grupie klasyczną metodą problemową, poprzez wykonywanie opracowań w postaci ćwiczeń indywidualnych oraz indywidualnych prezentacji uzyskanych z ćwiczeń wyników. Omówionych zostanie kilka problemów. Ćwiczenia indywidualne nawiązują do omawianych problemów. 

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych następuje poprzez:

- przeprowadzenie testu sprawdzającego z zakresu opanowania wiedzy teoretycznej,

- wykonywanie zadań realizowanych w trakcie ćwiczeń,

- przygotowaną pracę indywidualną,

- prezentację w trakcie ćwiczeń przygotowanej pracy indywidualnej.

	Forma i warunki zaliczenia:

	Weryfikacja efektów kształcenia z zakresu wiedzy i umiejętności następuje poprzez ocenę egzaminu pisemnego i poprzez ocenę indywidualnej pracy studenta, w tym ocenę pracy i uczestnictwa w zajęciach.

Sposób oceniania wykładów w oparciu o test pisemny. Punktowy zakres oceny dla testu pisemnego z wykładów:

- 50% i mniej
- ndst.,

- 51 – 60%
- dst.,

- 61 – 70%
- dst. plus,

- 71 – 80%
- dbry,

- 81 – 90%
- dbry plus,

- 91 – 100%
- b db.


Sposób oceniania ćwiczeń w oparciu o ocenę indywidualnej pracy studenta i o ocenę prezentacji tej pracy.

Ocena końcowa zaliczenia wykładu (wpisywana do systemu USOS Web) jest średnią arytmetyczną ocen uzyskiwanych przez studenta z części wykładowej i z części ćwiczeniowej.

	Bilans punktów ECTS:

	Studia stacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 30h (wykłady - 15h, ćwiczenia - 15h)

Konsultacje – 20 h

2. Praca własna studenta:

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury – 10h;

- przygotowanie materiałów na wykłady – 5h;

- przygotowanie do testu sprawdzającego – 10h;

- przygotowanie materiałów na ćwiczenia – 5h;

- przygotowanie analiz sytuacyjnych na ćwiczenia – 10h;

- przygotowanie prezentacji projektu – 10h;

Łączna liczba godzin: 100h

Liczba punktów ECTS: 4 pkt 


	Studia niestacjonarne:

1. Godziny kontaktowe: 16h (wykład – 8h, ćwiczenia – 8h) 

Konsultacje 14 h

2. Praca własna studenta:

- czytanie zadanych wybranych fragmentów literatury – 10h;

- przygotowanie materiałów na wykłady – 10h;

- przygotowanie do testu sprawdzającego – 20h;

- przygotowanie materiałów do pracy indywidualnej  – 10h;

- przygotowanie analiz sytuacyjnych do pracy indywidualnej  – 10h;

- przygotowanie prezentacji projektu – 10h;

Łączna liczba godzin: 100h

Liczba punktów ECTS: 4 pkt


