	Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia

	Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia: 
	 Pomoc publiczna dla małych i średnich przedsiębiorstw

	Nazwa w języku angielskim: 
	Public Support for SMEs 

	Język wykładowy: 
	Język polski

	Kierunek studiów, dla którego przedmiot jest oferowany: 
	Zarządzanie 

	Jednostka realizująca: 
	Katedra Organizacji i Zarządzania

	Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny): 
	fakultatywny 

	Poziom modułu kształcenia (np. pierwszego lub drugiego stopnia): 
	drugiego stopnia

	Rok studiów: 
	II

	Semestr: 
	4

	Liczba punktów ECTS: 
	4

	Imię i nazwisko koordynatora przedmiotu:
	dr M. Szajczyk

	Imię i nazwisko prowadzących zajęcia:
	dr M. Szajczyk

	Założenia i cele przedmiotu:
	1. Przekazanie studentom wiedzy dotyczącej form i zasad prawnych pomocy publicznej oraz instrumentów unijnej i krajowej polityki wsparcia sektora MSP.
2. Nabycie przez studenta umiejętności przygotowana wybranych elementów projektu przedkładanego o dotację.
3. Przygotowanie studenta do praktycznych aspektów pozyskiwania środków z programów dotacji UE.

	Symbol efektu
	Efekty kształcenia
	Symbol efektu kierunkowego

	
	WIEDZA
Student:
	

	W_01
	ma wiedzę z zakresu form i zasad prawnych udzielania pomocy publicznej podmiotom z sektora MSP,
	K2_W03; K2_W06; K2_W07; K2_W10; K2_W14


	W_02
	ma wiedzę z zakresu unijnej i krajowej polityki wsparcia sektora MSP oraz zasad przygotowania projektów o pozyskanie wsparcia. 
	K2_W03; K2_W06; K2_W07; K2_W10; K2_W14

	
	UMIEJĘTNOŚCI
Student:
	

	U_01
	potrafi przeprowadzić analizę sytuacji podmiotu z sektora MSP i wskazać możliwe formy wsparcia z jakich może skorzystać przedsiębiorstwo,
	K2_U05; K2_U06

	U_02
	potrafi przygotować elementy projektu, zgodnie z zasadami ubiegania się o dotację.
	K2_U05; K2_U06

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Student:
	

	Ks_01
	potrafi pracować samodzielnie i w zespole,
	K2_K02

	Ks_02
	potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
	K2_K07

	Forma i typy zajęć:
	 Wykład, ćwiczenia audytoryjne


	Wymagania wstępne i dodatkowe:

	Znajomość podstawowych pojęć z zakresu ekonomii, prawa, zarządzania, po zajęciach z podstaw ekonomii, prawa i podstaw zarządzania.

	Treści modułu kształcenia:

	1. Definicja MSP (MMSP) i rola w gospodarce kraju. Bariery i uwarunkowania rozwoju sektora MSP

2. Pojęcie i formy pomocy publicznej 

3. Formy pomocy w systemie wsparcia rozwoju sektora MSP na szczeblu rządowym, regionalnym i lokalnym 

4. Cele i obszary wsparcia MSP w ramach wybranych krajowych Programów Operacyjnych 

5. Zakres wsparcia MSP w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego 

6. Zakres wsparcia MSP w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 

7. Zasady przygotowania dokumentacji aplikacyjnej o pomoc publiczną 
8. Wsparcie rozwoju przedsiębiorstw na obszarach wiejskich w ramach PROW

	Literatura podstawowa:

	1. J. Choroszczak, M. Mikulec, Pomoc publiczna a rozwój firmy, szanse i zagrożenia, Poltext, Warszawa 2012. 
2. A. Jankowska, Pomoc publiczna dla przedsiębiorstw w świetle uregulowań wspólnotowych. Zasady i ograniczenia udzielania. Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, Warszawa 2005. 

3. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej, Dz.U. Nr 123, poz. 1291. 

4. M. Awa , Finansowanie projektów zasilanych ze środków funduszy unijnych, Twigger, Warszawa 2007.

5. www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

	Literatura dodatkowa:

	1. W. Dziemianowicz, M. Mackiewicz, E. Malinowska, W. Misiąg, M. Tomalak, Wspieranie przedsiębiorczości przez samorząd terytorialny, Polska Fundacja Promocji i Rozwoju Małych i Średnich Przedsiębiorstw, Warszawa 2000.  

2. Raport o stanie sektora małych i średnich przedsiębiorstw w latach 2007 – 2008, Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, Warszawa 2009.

3. M. Strużycki, (red.), Przedsiębiorczość w procesach rozwoju rynków lokalnych, Instytut Rynku Wewnętrznego i Konsumpcji, Warszawa 2006.

	Planowane formy/działania/metody dydaktyczne:

	Wykład problemowy. 

Ćwiczenia: sprawdzanie zakresu opanowanej wiedzy oraz opracowanie projektu (elementy projektu o dotację unijną), pozwalającego na kształtowanie umiejętności zastosowania wiedzy teoretycznej.

	Sposoby weryfikacji efektów kształcenia osiąganych przez studenta:

	Weryfikacja efektów kształcenia z zakresu wiedzy przeprowadzana jest w trakcie egzaminu ustnego sprawdzającego stopień opanowania przez studentów materiału wykładowego oraz wskazanych pozycji literatury. 

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie umiejętności następuje poprzez analizę przypadków i  opracowania projektu.

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie kompetencji społecznych następuje w trakcie ćwiczeń poprzez ocenę systematyczności i aktywności studenta oraz jego zachowań w grupie ćwiczeniowej.

	Forma i warunki zaliczenia:

	Wykład – egzamin
Ćwiczenia – zaliczenie bez oceny 

Weryfikacja efektów kształcenia w zakresie wiedzy i umiejętności następuje na podstawie zaliczenia ustnego. Sposób oceniania:

- znajomość pojęć z zakresu pomocy publicznej dla MSP – 3,0

- znajomość metod i narzędzi pomocy publicznej dla MSP – 4,0

- umiejętność analizy i oceny elementów projektu w odniesieniu do wybranych przypadków – 5,0

Sposób oceniania wykładu (procent odpowiedzi): 

dst       - 51-60% 

dst +    - 61-70%

db         - 71-80%

db+       - 81-90%

bdb       - >90%

Sposób zaliczenia ćwiczeń:

Podstawą do zaliczenia ćwiczeń są poprawnie dokonywane analizy przypadków w trakcie zajęć, wyniki kolokwium oraz prawidłowo wykonany projekt. 



	Bilans punktów ECTS:

	Studia stacjonarne

1.Godziny kontaktowe: 
- wykłady - 15 h; 
- ćwiczenia - 15 h;

- konsultacje 20 h. 

2.Praca własna studenta:

· studiowanie zadanych wybranych fragmentów literatury 10 h

· przygotowanie materiałów na wykłady – 5 h 
· przygotowanie materiałów na ćwiczenia – 5 h
· przygotowanie analiz sytuacyjnych - 10 h

· przygotowanie i prezentacja projektu - 15 h

· przygotowanie do zaliczenia wykładu – 5 h

Łączna liczba godzin: 100

Punkty ECTS: 4
	Studia niestacjonarne

1. Godziny kontaktowe: 
- wykłady - 8 h;

- ćwiczenia 8 h;

- konsultacje 14 h.
2. Praca własna studenta:

· studiowanie zadanych wybranych fragmentów literatury 20 h

· przygotowanie materiałów na wykłady – 10 h
· przygotowanie materiałów na ćwiczenia – 10 h
· przygotowanie analiz sytuacyjnych - 10 h 
· przygotowanie i prezentacja projektu - 10 h 
· przygotowanie do zaliczenia wykładu – 10 h

Łączna liczba godzin: 100

Punkty ECTS: 4


