
         załącznik nr 6 

Sylabus przedmiotu / modułu kształcenia - (studia podyplomowe) 

 

Nazwa przedmiotu/modułu kształcenia 
  

Przygotowanie do egzaminu końcowego  

Nazwa w języku angielskim 
 

  

Język 
wykładowy 

Polski 

Studia podyplomowe dla których oferowany jest 
przedmiot/moduł kształcenia 

  

Służby Cywilnej, Administracji Publicznej, 
Zarządzania Jednostkami Terenowymi 

oraz Rozwoju Regionalnego i Lokalnego 

Jednostka realizująca 
Instytut Administracji, Samorządu i Prawa 

Wydział Zarządzania 

Rodzaj przedmiotu/modułu kształcenia  
obowiązkowy 

  

Rok studiów 
Pierwszy 

  

Semestr 
  

drugi 

Liczba punktów ECTS 
  

3  

 Imię i nazwisko koordynatora 
przedmiotu  

Dr Stanisław Faliński 

  

 Założenia i cele 
przedmiotu  

Zgodnie z niniejszym sylabusem mają zostać zrealizowane 
zajęcia pozwalające słuchaczowi napisać pracę zaliczeniową. 

Efekty kształcenia 

Wiedza:  
Słuchacz posiada wiedzę na temat wymogów jakie powinna spełniać praca 
zaliczeniowa na niniejszym studium podyplomowym.  

 

(wiedza, umiejętności, 
kompetencje społeczne) 

 
Umiejętności: 
Słuchacz potrafi skonstruować w sensie metodologicznym prace zaliczeniową 
na studium podyplomowym. 

      

      

     

Kompetencje społeczne: 
Słuchacz posiada kompetencje społeczne określone sylabusami 
poszczególnych, określonych tematami zajęć przewidzianych do realizacji w 
ramach studium. 

      

        

Forma i typy zajęć 
Zajęcia mają charakter seminaryjny.  

  

Wymagania wstępne i dodatkowe  



 

Treści modułu 
kształcenia 

-. Ogólne zasady konstrukcji prac naukowych 
                 -. Zasady stosowania aparatu naukowego 
                  

  

Literatura podstawowa/dodatkowa 

Podręczniki przygotowywania prac naukowych 
napodstawowym poziomie. Na przykład praca               
R. Zenderowskiego, Technika pisania prac 
magisterskich, Warszawa 2008. 

  

Planowane formy/działania/metody dydaktyczne 
Zajęcia mają charakter seminaryjny.  

 

Sposoby weryfikacji określonych efektów kształcenia osiąganych 
przez studenta 

Ocena tematu, konstrukcji i 
gotowej  pracy przez opiekuna.  

  

Forma i sposób zaliczenia                                         
(wraz z kryteriami oceniania) 

Egzamin – obrona napisanej pracy zaliczeniowej. 

  

Bilans punktów ECTS 
  

 

 

 


